ZARZADZENIE NR 72/2022
BURMISTRZA KLODAWY
z dnia 18 sierpnia 2022 r.

w sprawie upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktodawie
do realizowania zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. z 2022 r., poz. 559 z pdzn. zm.), oraz art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o dodatku weglowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 1692), zarzagdzam co nastepuje:

§1.

Upowazniam na wniosek Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktodawie:

a) Matgorzate Adamczyk — referenta w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ktodawie,

b) Katarzyne Kacperskg — referenta w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ktodawie,

c) Aleksandre Sieradzkq — pracownika administracyjnego w Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Klodawie,

d) Matgorzate Gaudyn — pracownika socjalnego w O$rodku Pomocy Spotecznej
w Klodawie,

e) Lidie Kalinowskq — pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Klodawie,

f) Lucyne Kosmalg-Stanistawiak — pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Klodawie,

g) Iwone Kacprzak — pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Klodawie,

h) Jolant¢ Nowickg — pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Klodawie;

do prowadzenia spraw dotyczacych wyplaty dodatku weglowego i wykonywania zadan

wynikajgcych z ustawy o dodatku weglowym.

§2.

Upowaznienie udzielone jest na czas nieokreslony, jednak nie dtuzej niz do dnia
wygasniecia z 0sobg upowazniong stosunku pracy lub odwotania.

§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej
w Klodawie.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




