STATUT BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ w KE.ODAWIE
Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Biblioteka Publiczna w Klodawie zwana dalej Biblioteka" zostala utworzona w 1946r. i jest
wpisana do Rejestru gminnych instytucji kultury pod poz. 4011/2 2001.03.1992r.
2. Biblioteka dziata w szczeg6lnos$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, p0z.539 ze zm.),
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 199Ir o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123),
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr 121, poz.591 ze zm.),
4) postanowien niniejszego Statutu.

§2

Biblioteka jest gminna instytucja kultury dziatajaca w obregbie krajowej sieci biblioteczne;.

§3

Siedziba Biblioteki jest miasto Klodawa, a terenem jej dzialania Gmina Ktodawa.

§4

Biblioteka realizuje swoje zadania bezposrednio w swojej siedzibie oraz za posrednictwem filii
zlokalizowanych w Ktodawje, Bierzwiennej Dtugiej i Pomarzanach Fabrycznych, a takze punkow
bibliotecznych.

§5

.ﬂ

Biblioteka posiada osobowos$¢ prawna i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.
2. Filia nie posiada osobowosci prawnej, a jej kierownik prowadzi gospodarke finansowa w
ramach udzielonych mu przez dyrektora Biblioteki petnomocnictw w oparciu o §rodki
przeznaczone dla filii w planie finansowym Biblioteki.

§6

Biblioteka uzywa pieczgci nagtowkowej, prostokatnej z napisem Biblioteka Publiczna w
Klodawie" oraz pieczgci okraglej z napisem w otoku Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w
Klodawie"



Rozdzial 11
Cele i zadania Biblioteki

§7

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych mieszkancow
gminy Ktodawa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§8

1. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materialow bibliotecznych stuzacych
rozwijaniu czytelnictwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatow
dotyczacych wlasnego regionu,
2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz,
prowadzenie wymiany mig¢dzybiblioteczne;j,
3) organizowanie czytelnictwa i udost¢pnianie materiatow bibliotecznych osobom
niepetnosprawnym,
4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno bibliograficzne;,
5) organizowanie form pracy stuzacych popularyzowaniu i upowszechnianiu ksiazki i
czytelnictwa,
6) wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa oraz zaspokajania potrzeb oswiatowych 1 kulturalnych spotecznosci gminy,
7) gromadzenie i przechowywanie kronik zlikwidowanych instytucji i jednostek z terenu
gminy Klodawa.

Biblioteka moze podejmowa¢ inne niz okre§lone w ust. 1 dzialania wynikajace z potrzeb
srodowiska.

§9

. Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktorej przychody przeznaczone sa na

realizacj¢ zadan statutowych i pokrywanie biezacej dziatalno$ci w szczegdlnosci na:

a) wynajmowaniu pomieszczen na cele kulturalne oraz na dorazne potrzeby organizacji
spotecznych,

b) odptatnym doradztwie w zakresie ushug bibliotecznych,

c) organizowaniu aukcji ksiazek,

d) prowadzeniu sprzedazy ksiazek,

e) dziatalnosci wydawnicze;.

Dziatalno$¢ gospodarcza , o ktoérej mowa w ust. 1 nie moze kolidowaé z realizacja zadan

statutowych.

§10

Biblioteka moze w granicach okre$lonych ustawa o bibliotekach pobiera¢ optaty za ushugi
biblioteczne.



Rozdzial 111
Organy Biblioteki i jej organizacja
§11
Organem zarzadzajacym Biblioteki jest dyrektor, ktory kieruje jej dziatalnoscia.

. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Klodawy.
3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec dyrektora Biblioteki wykonuje Burmistrz Klodawy

N =

§12

Dyrektor powotuje 1 odwoluje kierownikow filii.
Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zatrudnianego i zwalnianego przez siebie
gléwnego ksiggowego.
3. Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie biezaca dzialalnoscia,

b) reprezentowanie Biblioteki na zewnatrz,

¢) zarzadzanie majatkiem Biblioteki,

d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

e) ustanawianie 1 odwotywanie pelnomocnikéw,

f) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

g) ustalanie rocznego planu dziatalno$ci oraz rocznego planu finansowego,

h) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

1) wystgpowanie w zalezno$ci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje

zadan objetych mecenatem panstwa i na dofinansowanie biezacych zadan wtasnych.
4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora jego zadania wykonuje upowazniony pracownik
Biblioteki.

5. Kierownicy filii 1 glowny ksiggowy oraz pracownik o ktorym mowa w ust. 4 dziataja w ramach
kompetencji okre§lonych w Regulaminie organizacyjnym i udzielonych im
przez dyrektora upowaznien, ponoszac przed nim odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje i
skutki swoich dziatan.

N =

§13

1. Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest samodzielnie
dyrektor lub jego pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonego petnomocnictwa.
2. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzanie mieniem lub moze spowodowac powstanie
zobowigzan finansowych, do skutecznosci o$wiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata
gltownego ksiggowego.

§ 14

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracyjnej i obstugi.



2. W miarg potrzeb moga by¢ zatrudnieni specjalisci z roznych dziedzin zwiazanych z dziatalnoscia
Biblioteki.
3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow wykonuje dyrektor Biblioteki.

§15

1. Biblioteka prowadzi wypozyczalni¢ dla dorostych, dzieci, czytelnig, moze prowadzic filie i punkty
biblioteczne, a takze inne formy udostgpniania zbiorow bibliotecznych.

2. Przy Bibliotece i jej filiach moga dziata¢ Kota Przyjaciot Biblioteki powotane na
podstawie obowigzujacych przepisoOw prawa.

§16

Szczegotowa organizacje wewngtrzng Bibliotek okresla Regulamin organizacyjny nadany przez
dyrektora Biblioteki.

§17

—_

Burmistrz Klodawy sprawuje nad Biblioteka nadzoér administracyjno - finansowy.

2. Nadzorowi temu podlega:

a) prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi §rodkami budzetowymi oraz gospodarowania
mieniem,

b) przestrzeganie obowiazujacych przepisow dotyczacych organizacji pracy i spraw
pracowniczych.

3. W celu przeprowadzenia czynnosci nadzorczych, Zarzad ma prawo wydelegowa¢ imiennie
swoich cztonkow lub pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Klodawie, do ktoérych
obowiazkow stuzbowych naleza sprawy kultury.

4.  Osoby, o ktérych mowa w ust.3 maja prawo:

a) wstepu do Biblioteki w godzinach otwarcia,
b) wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu nadzoru.

5. Z przeprowadzonych czynno$ci nadzorczych sporzadza sig protokot, ktoéry podpisuje osoba je
przeprowadzajaca oraz dyrektor. Dyrektor ma prawo zazadac
sprostowan i uzupetnien, a w przypadku ich nieuwzglednienia odmowi¢ jego podpisania.

6. Tres¢ protokotu, wraz ze stanowiskiem dyrektora rozpatruje Burmistrz Klodawy, wydajac
stosowne zalecenia.

7. Dyrektor ma prawo odmowi¢ wykonania zalecen Zarzadu i w ciaggu 7 dni od dnia ich

otrzymania zwrécic si¢ do Burmistrza Ktodawy o ich rozpatrzenie na najblizszej sesji.

§18

Nadzor merytoryczny nad Biblioteka sprawuje Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Poznaniu w
zakresie okreslonym w art.27 ust.5 w zwiazku z art.20 ust. 1 ustawy o bibliotekach.



