Zarzadzenie Nr 17/2022
Burmistrza Klodawy
z dnia 01 marca 2022 r.

W sprawie upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Klodawie
do prowadzenia postgpowan administracyjnych w sprawach ustalania prawa do dodatku
ostonowego, a takze do wydawania w tych sprawach informacji

Na podstawie art. 2 ust. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 1 ze zm.), art. 33 ust. 31 5, art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) w zwigzku z art. 411
ust. 10 r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. 2021 poz. 1973
ze zm.), zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.

Na wniosek Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktodawie upowazniam:

Panig Katarzyne Kacperskg- referenta w Osrodku Pomocy Spotecznej w Klodawie

Panig Matgorzate Adamczyk - referenta w Osrodku Pomocy Spotecznej w Klodawie

Panig Lucyng Kosmala-Stanistawiak - pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Klodawie

Panig Jolantg¢ Nowicka - pracownika socjalnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Ktodawie
Panig Aleksandre Sieradzka - pracownika administracyjnego w Ogrodku Pomocy Spotecznej
w Klodawie

- do prowadzenia postgpowan administracyjnych w sprawach ustalania prawa do dodatku
ostonowego, a takze do wydawania w tych sprawach informacji.

§ 2.
Upowaznienie udzielone jest na czas nieokreslony — nie dluzej niz do dnia wygasniecia
z 0sobg upowazniong stosunku pracy lub do odwotania.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Katarzyna Hamiga



